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Workshop 2: Mehr Inklusion im Schnuller- und Windelalter — geht denn das?
- Ergebnisse

1. Forderliche (Rahmen-)Bedingungen?
R&umliche Ressourcen
Ruckzugsmadglichkeiten

Hilfsmittel

Raum / Raumausstattung
Spielmaoglichkeiten

Fachliche Kompetenz des Personals
Multiprofessionelles Beratungsteam
Vereinfachte Bedingungen
Schnelleres Handeln von allen Akteuren
Bauliche, personelle Bedingungen
Strukturierter Tagesablauf

Kleine Krippengruppen
.Faktor-Kinder* nehmen mehrere Platze ein
Uberschaubare GruppengroRRe
Individualbegleiter

Ausreichend personelle Ressourcen
Akzeptanz

Aufklarung allgemein

Sensibilitat

Bindung vor Bildung

Konstante Bezugsperson

2. Erfolgversprechende Ansétze?

Intensive Netzwerkarbeit (Eltern, Frihférderstelle, SPZ...)
Vernetzung mit fachlich kompetenten Partnern

Inklusion — angenommen werden

Personal, das an einem Strang zieht (Ja/Nein)

Inklusive Haltung des Personals

Eltern, die mitarbeiten und Einsicht haben
Personalschlissel (jedes Kind abholen, wo es steht)
Beratungsangebot ,Die wichtigen Jahre 0-3"

Beratung fur Eltern

Zusatzkrafte

Personelle Verstarkung

Elternabende zu verschiedenen Entwicklungsstufen
Starken der Eltern!!

Integrationsfachdienst fur Kinder mit (drohender) Behinderung in Kitas

3. Hinderliche (Rahmen-)Bedingungen/Barrieren?

Kinderarzt (Diagnostik)

Fehlendes Fobi-Angebot, Supervision

Schnelle Ubergabe an SVE

Personalmangel

Fehlende Kenntnis und Verstandnis fur Auffalligkeiten und deren Ursachen
Fehlende gesellschaftliche Akzeptanz gegeniiber negativem Verhalten
Mangelnde Einsicht der Eltern



Unverstandnis der anderen Eltern
Forderantrag (Begriffe)

Unzureichende raumliche und personelle Ausstattung
Beengte Wohnverhaltnisse

Wenig kindgerechtes Umfeld

Finanzielle und psycho-soziale Not
ReizlUberflutung

Birokratie (hinderliche Bedingungen)
Fehlende Fachkompetenz
Defizitorientierung

Fehlende Eltern-, Erziehungskompetenz
Umgang mit Verhaltensweisen
Mediensprache

Standige Neuzugange

Umfeld / Umwelt

Sprache

Kommunikation

Ideen zur Uberwindung von Barrieren sowie zur weiteren Umsetzung
erfolgversprechender Ansatze?

Schnellere Hilfe und weniger Blrokratie

Personal nicht auf dem Mindeststandard

Fort- und Weiterbildung

Ressourcenorientierung beim Kind

Information Uber Medien und Fachleute
Sachgerechtes und individuelles Case-Management
Praventive Strukturen etablieren

Politische Unterstitzung (Personalschlissel; Begriff!)
Heilpddagogen angestellt im Kindergarten
Multiprofessionelle Teams

Persdnliche Haltung



